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Das HappyHourAngebot

Einerseits mdchten Unternehmen Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Weiterbildung und Weiterentwicklung zukommen lassen. Andererseits sind
alle die Menschen zeitlich stark im Unternehmen engagiert, so dass Wei-
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}HGPPY terbildungen oft als ,Zeitverschwendung® angesehen werden. Besonders
HOUI" dann, wenn die Teilnehmer nicht das Geflhl haben, in kurzer Zeit fiir den
‘Seminare Arbeitsalltag sofort umsetzbare Erfahrungen zu machen.

Durch die neuartige Konzeption schlieen die HappyHourSeminare genau
diese Licke.

HappyHourSeminare sind Kurzseminare

Nach Geschéftsschluss lernen und arbeiten die Teilnehmer an einem Kern-
thema. Zusatzliche Trainingseinheiten, ggf. mit Videounterstitzung, runden
das Seminar ab.

HappyHourSeminare haben ein klares Ziel
Passgenau und effektiv werden im Seminar Impulse gesetzt, die sofort um-
setzbar sind — und dies in ,leicht verdaulichen Seminarhappchen®.

HappyHourSeminare sind hocheffektiv
In Kleinstgruppen arbeiten wir nur an klar eingegrenzten Themen, die fur
die Teilnehmer wirklich von Interesse sind und Nutzen stiften.

HappyHourSeminare machen Spaf}

Nicht nur mit dem (alkoholfreien) HappyHour-Cocktail sorgen wir fur eine
entspannte Atmosphare; Lachen erleichtert Lernen und steigert nachweis-
lich den Erinnerungsfaktor.

© SINTCON 2007 www.sintcon.de . o



Der Nutzen fiir Ihr Unternehmen
o Effektive Weiterbildung mit direkter Umsetzung
e Keine Ausfallzeit durch lange Abwesenheit
e Uberschaubare Seminargebiihren
= (Festpreis ohne Nebenkosten, Keine oder geringe sonstige Nebenkosten)
‘ ﬂgggy Personlicher Nutzen fur Teilnehmer
§Seminare o Praxi§relevante Themen .
e Sofortige Umsetzung in den Arbeitsalltag
e Kurze Seminareinheiten:
ein Abend — ein Thema

Keine Abwesenheit wahrend der Geschaftszeit: Ideal fir Fihrungskrafte
und Projektmitarbeiter!

Die Zielgruppe
e Flhrungskrafte
e Fldhrungsnachwuchs
e Qualifizierte Mitarbeiter

Das erwartet Sie
e Ein HappyHour-Cocktail
e Durchfiihrung des HappyHourSeminars
e Seminarunterlagen in Checklistenformat
e Foto-Protokoll als Nachbereitung
e Fir jeden Teilnehmer ggf. eine CD mit dem eigenen Videoauftritten

Die Methodik
e Input vom Trainer, Erfahrungsaustausch, Einzel- und Gruppenibungen;
e je nach Thema Fallbeispiele, Analysen,Videotraining

Der Rahmen
e 3 Stunden plus eine kurze Pause (z.B. 18.00 bis 21.15 Uhr)
e max. 5 Teilnehmer
e ggf. kurze Vorbereitung durch die Teilnehmer
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HappyHourThemen

N Prasentationsseminare
J HGPPY Professionelle Prasentationsvorbereitung in nur 30 Minuten
HOUf' e Kreativer Einstieg und
‘Seminare (be-)merkenswerter Abschluss
e Powerpoint-Folien adressatengerecht
& Uberzeugend gestalten
e Der professionelle Umgang mit
Prasentationsmedien

Rhetorik-Seminare
e Die Macht der Stimme
e Vortrags-Struktur:
In 5 Schritten zum Erfolg

Verkaufsseminare
e Uberzeugende Verkaufsargumentation

HappyHourWorkshops
e Das WIE-Format: Wege von der Idee zum Erfolg

e Umsetzungen genial einfach, einfach genial: ActionWorkout

Weitere Themen sind in Vorbereitung

Rufen Sie uns an oder mailen Sie:

Ihr HappyHourCoach
Michael Schmettkamp
Tel.: 02203 — 80 39 00
Mail@sintcon.de
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