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Coaching nach dem BOTE-Modell 
 
Der Mensch und sein Verhalten stehen im Mittelpunkt des Präsenta-
tions-Coachings. Gezielt wird auf die persönliche Situation des Klien-
ten eingegangen und seine Präsentations-Performance optimiert. 
Bereits nach wenigen Stunden Coaching sind deutliche Fortschritte 
im gesamten Präsentationsverhalten des Klienten zu erkennen. 
 
 
Coaching nach dem BOTE-Modell bedeutet folgendes: 

   
B = Bestandsaufnahme 
Den Klienten möglichst in einer Live-Situation zu erleben ist das Ziel 
der Bestandsaufnahme, am besten unterstützt von Videoaufzeich-
nungen. Kundenveranstaltungen, Präsentationen auf Messen, aber 
auch interne Präsentationen sind sehr gut für die Bestandsaufnahme 
geeignet. Je natürlicher die Situation für den Klienten ist, desto klarer 
und authentischer wird die Bestandaufnahme. 
 
O = Optimierung 
Gemeinsam mit dem Klienten werden aus den Erkenntnissen der 
Bestandsaufnahme die Optimierungsmaßnahmen vereinbart. 
 
T = Test 
Sowohl in entsprechenden Trainingseinheiten als auch in folgenden 
Live-Einsätzen werden die Optimierungsmaßnahmen umgesetzt und 
bis zur Zufriedenheit des Klienten weiter verfeinert. 
 
E = Erfolg 
Erst wenn der Klient für sich selbst den Erfolg der Optimierungsmaß-
nahmen und Strategien erkennt, wird das Coaching beendet. 
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Wie lange dauert ein Präsentations-Coaching nach dem BOTE-
Modell? 
In meiner bisherigen Praxis betreute ich eine Reihe von Coaching-
Klienten. Die Dauer des jeweiligen Coachings betrug zwischen 4 
Stunden und 20 Stunden (verteilt über einen Zeitraum von bis zu 8 
Monaten).  
 
Denkbar ist ein Präsentations-Coaching auch für ein kleines Team 
(max. 4 Personen), um beispielsweise gezielt auf eine Produktprä-
sentation für eine Messe oder internationale Verkaufstagung vorzu-
bereiten. Der Coachingaufwand ist in diesem Fall  nur geringfügig 
höher. 
 
Für Jeden, der viel präsentieren muss, macht sich ein Präsentations-
Coaching bezahlt. Erfahrene Präsentatoren schätzen ein solches 
Coaching, denn sie wissen, dass sich ihr Präsentationsstil an neue 
Anforderungen anpassen muss, um weiter überzeugend aufzutreten. 
Aber auch Präsentationsanfänger, die wichtige Präsentationen 
durchführen müssen, sind ein geeignetes Klientel für das Präsentati-
ons-Coaching.  
 
 
Ihr Präsentations-Coach 
Michael Schmettkamp 
Tel.: 02203 – 80 39 00 
Mail@sintcon.de 


